.

‘W MPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE. SA . P . P ~ . . P
© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo ndo autorizada é proibida.

Terga-feira, 28 de abril de 2020 I Série
Numero 53

BOLETIM OFICIAL

3218000 000000

ASSEMBLEIA NACIONAL
Lei n° 86/IX/2020:

Procede a quinta alteracao da Lei n.° 70/VIII/2014, de 26 de agosto, que define o regime juridico especial
das micro e pequenas empresas, a quinta alteragdo da Lei n.® 26/VIII/2013, de 21 de janeiro, que
consagra os principios e regras gerais aplicaveis aos beneficios fiscais, a quarta alteragao da Lei
82/VII1/2015, de 8 janeiro, que aprova o codigo de imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas, a
terceira alteracéo da Lei n.° 78/VIII/2014 de 31 de dezembro, que aprova o cédigo de imposto sobre o
rendimento das pessoas singulares, a primeira alteracio da Lei n.° 47/VII1/2013, de 20 de dezembro,
que aprova o codigo geral tributdrio, a primeira alteracio do Decreto-legislativo n.° 3/2014, de 29 de
outubro, que aprova o regime juridico das infragdes tributarias nao aduaneiras, a primeira alteracdo da
Lei n.° 100/VIII/2015, de 10 de dezembro, que estabelece o regime geral das taxas e das contribuicoes
a favor das entidades publicas, disciplinando as respetivas relacoes juridico-tributarias e a quinta
alteragao da Lei n° 33/VII/2008, de 8 dezembro, que aprova o c6digo do imposto de selo............. 1180

Ministério da Saude e da Seguranca Social e Ministério da Industria, Comércio e Energia
Portaria conjunta n°® 17/2020:
Procede a aprovacéo das diretrizes para a produgéo e utilizacdo das méascaras ndo médicas, de uso social

ou comunitdrias, a defini¢io das especificacoes de dimensdes e de materiais, e, ainda os requisitos minimos
ao nivel de protecao e a capacidade de filtracio e de respirabilidade. .........c.ccoovveeeeeevreveeeeieriereeennns 1273

https://kiosk.incv.cv 20EA67DB-27AE-4E82-AE91-17E7F43F6CB8



W MPRENSA HACIONAL DE CABO VERDE, SA

3218000 000000

© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo nédo autorizada é proibida.

1194 T Série — n° 53 «B.O.» da Republica de Cabo Verde — 28 de abril de 2020
Artigo 15.° Aprovada em 21 de fevereiro de 2020.
Republicagao O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,

Sao republicadas, em anexo, que faz parte integrante
do presente diploma:

a) A Lei n.° 70/VIII/2014, de 26 de agosto, que define
o regime juridico especial das micro e pequenas
empresas, alterada pelo Decreto-lei 12/2016, de
1 de marco e pelas Leis n.’ 5/IX/2016, de 30 de
dezembro, 20/IX/2017, de 30 de dezembro e 44/
1X/2018, de 31 de dezembro e pela redagao atual,

b) A Lei n.’ 26/VIII/2013, de 21 de janeiro, que consagra
os principios e regras gerais aplicavels aos
beneficios fiscais, estabelece o seu conteudo e
fixa as respetivas regras de concessao e controlo,
alterada pelas Leis n.° 102/VIII/2016, de 6 de
janeiro, 5/I1X/2016, de 30 de dezembro, 20/
I1X/2017, de 30 de dezembro e 44/1X/2018, de
31 de dezembro e pela redagéo atual,

¢) A Lei 82/VIII/2015, de 8 janeiro, que aprova o
codigo de imposto sobre o rendimento das pessoas
coletivas, alterada pelas Leis 5/IX/2016, de 30
de dezembro, 20/IX/2017, de 30 de dezembro e
44/TX/2018, de 31 de dezembro e pela redacdo atual,

d) A Lei n.° 78/VIII/2014 de 31 de dezembro, que
aprova o cédigo de imposto sobre o rendimento
das pessoas singulares, alterada pelas leis n.°
5/IX/2016, de 30 de dezembro e 20/1X/2017, de
30 de dezembro e pela redagio atual,

e) A Lei n.” 33/VII/2008, 8 de dezembro, na redacgéo
que lhe foi dada pelas leis n.° 48/VII/2009, de
29 de dezembro, 81/VIII/2015, de 8 de janeiro,
5/1X/2016, de 30 de dezembro e 20/1X/2017, 31
de dezembro e pela redacdo atual.

f) O Decreto-legislativo n.° 3/2014, de 29 de outubro,
que aprova o regime juridico das infracgées
tributarias ndo aduaneiras com a redagdo atual.

Artigo 16.°
Alteracao a Lei n.° 33/VII/2008, de 8 de dezembro

A alinea b) do n.’ 1 do artigo 8° da Lei n.® 33/VII/2008,
de 8 de dezembro, na redacao que lhe foi dada pelas leis
n.° 48/VII/2009, de 29 de dezembro, 81/VIII/2015, de 8 de
janeiro, 5/IX/2016, de 30 de dezembro e 20/IX/2017, 31
de dezembro passa a ter a seguinte redacao:

“Artigo 8°

Incidéncia objetiva

[...].

b) Os juros, prémios, comissdes e qualsquer outras
contraprestagdes por servicos financeiros, excluindo os
sobre cheques, prestados por instituigdes de crédito e
parabancarias ou com a sua intermediagdo, designadamente
as resultantes da concessio de crédito, operacoes cambiais,
prestacdo de garantias, desconto de titulos de crédito ou
realizacdo de transferéncias, incidindo o imposto sobre
o respetivo valor.

[ ] ”»
Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacéo, exceto o artigo 7.°-A, que entra em
vigor apés estarem reunidos todos os pressupostos da
confidencialidade de troca de informaciao automatica.
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Austilino Tavares Correia
Promulgada em 25 de margo de 2020.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Assinada em 17 de abril de 2020.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio,
Austilino Tavares Correia

Anexo

REPUBLICACAO DO REGIME JURIDICO ESPECIAL DAS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS COM A REDACCAO
DADA PELO DECRETO-LEI N.° 12/2016, DE 1 DE
MARCO, LEI N.° 5/IX/2016, DE 30 DE DEZEMBRO,
LEI N.° 20/1X/2018, DE 30 DE DEZEMBRO, LEI N.° 44/
1X/2018, DE 31 DE DEZEMBRO E PELA PRESENTE
LEI DE ALTERACAO.

Lei n° 70/VIII/2014,

de 26 de agosto

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 175° da Constituicio,
o0 seguinte:

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°
Objecto

O presente diploma define o regime juridico especial das
micro e pequenas empresas com a finalidade de promocéao
de sua competitividade, produtividade, formalizacao e
desenvolvimento.

Artigo 2°
Ambito

1. O presente diploma é aplicavel as micro e pequenas
empresas constituidas e registadas no territério nacional,
bem como as empresas ja existentes que venham a ser
credenciadas como micro e pequenas empresas.

2. Sao excluidas do ambito de aplicacdo do presente
diploma as seguintes entidades:

a) Em cujo capital participe, independentemente
da percentagem, o Estado ou outras entidades
publicas;

b) Em cujo capital participem outras empresas
que nfo sejam micros ou pequenas empresas,
independentemente do tipo societario em causa;

¢) Que participem no capital de outras empresas
que ndo sejam micros ou pequenas empresas
independentemente do tipo societario em causa;

d) Que seja filial ou sucursal, no Pais, de uma empresa
com sede no exterior;

e) Que exerca actividade no sector financeiro, bancario
e parabancario;

/) De cujo capital partlclpe _pessoa f1s1ca que seja
Inscrita como empresario ou seja sécia de outra
empresa que nio seja micro e pequenas empresas;
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2) Cujo titular ou sécio participe de outra empresa
que nfo seja micro ou pequena empresa, com
excepcao de participacoes em investimento de
portfélio ou empresas de capital de riscos;

h) Cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado
de outra pessoa juridica com fins lucrativos, que
néo seja micro ou pequena empresa;

1) Constituida sob a forma de cooperativas;

J) Licenciadas e instaladas no Centro Internacional
de Negdcios;

k) Importadores, exceto os micro e pequenos importadores; e

) Cujo s6cio ou titular tenha tido participacdo no
capital de outra empresa com situacio fiscal
irregular e cessado atividade ha menos de 5 anos.

m) As atividades exercidas a titulo principal ou
secundaria constantes da lista anexa.

3. Sem prejuizo do disposto no artigo 9°, as empresas
enquadradas no regime especial das micro e pequenas
empresas podem exercer as suas actividades, associando-se
com outras micro e pequenas empresas do mesmo objecto
social, desde que mantendo separadas as respectivas escritas.

4. Aos micro importadores registados e certificados é
aplicado o regime simplificado de desembaraco alfandegario.

Artigo 3°

Defini¢coes
1. Para efeitos do presente diploma considera-se:

a) “Empresa”’, a unidade econdémica constituida
por uma pessoa singular ou colectiva, em
conformidade com a forma de organizac¢ao ou
gestdo empresarial prevista na lei, que tenha
por objecto desenvolver actividades de extracgao,
transformacao, producio e comercializacio de
bens ou prestacao de servigos;

o
1=}
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o
o
o
o
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b) “Volume de negdécios”, o produto da venda de bens
e servicos, sem deducdo de descontos;

¢) “Micro empresa”, a unidade empresarial que
empregue até cinco trabalhadores e ou tenha
um volume de negécios bruto anual ndo superior
a 5.000.000$00 (cinco milhdes de escudos);

d) “Pequena empresa”, a unidade empresarial que
empregue entre seis a dez trabalhadores e ou
tenha um volume de negécios bruto anual superior
a 5.000.000$00 (cinco milhdes de escudos) e
inferior a 10.000.000$00 (dez milhdes de escudos);

e) “Unidade de trabalho-ano (UTA)”, o nimero de
pessoas que tenham trabalhado na micro ou
pequena empresa a tempo inteiro durante todo
0 ano considerado; e

/) Micro e pequenos importadores (MPI), importadores
cujo valor aduaneiro de bens importados nao
ultrapassem anualmente o valor do volume de
negdcios para efeitos de enquadramento no regime
simplificado para micro e pequenas empresas.

2. Os trabalhadores correspondem ao nimero de
unidades de trabalho-ano (UTA).

3. O trabalho das pessoas que ndo tenham trabalhado
todo o ano ou que tenham trabalhado a tempo parcial,
independentemente da sua duracéo, ou o trabalho sazonal,
é contabilizado em fracgoes de UTA.

4. Sdo0 considerados, para o calculo do nimero de
trabalhadores a que se referem as alineas c) e d) do nimero 1:

a) Os assalariados ou equiparados;
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b) Pessoas que trabalham para a micro e pequena
empresas, com um nexo de subordinag¢io com
ela e equiparadas a assalariados, desde que
tenham laborado, pelo menos, 50 % dos dias
Uteis do ano anterior;

¢) Os s6cios que exercam uma actividade regular na
empresa, ainda que apenas de gestdo, a tempo
inteiro, e beneficiem das vantagens financeiras
da mesma; e

d) Os proprietarios gestores.

5. Os aprendizes e estagiarios titulares de um contrato
de aprendizagem ou de formacao profissional ndo séo
considerados trabalhadores.

6. No caso de trabalho em turnos regulares o limite
de trabalhadores a que se referem as alineas ¢) e d) do
numero 1 pode ser ultrapassado em um terco, mantendo-
se o valor do volume de negécios bruto anual.

7. A micro ou pequena empresa integra trabalhadores
por conta prépria (TCP) e unidades familiares com
trabalhadores sem remuneracao (TFSR) que cumpram
os requisitos de emprego e volume de negdcios previstos
nas alineas c) e d) do niamero 1.

8. Que nos contratos de comissio, o volume de negdcios é
constituido pelo valor da respetiva comissdo, sem prejuizo
da aplicagdo da alinea b) do nimero 1, quando for o caso.

9. Salvo prova em contrario, sdo considerados como tendo
sido objeto de transmissédo os bens adquiridos, importados
ou produzidos que nao se encontrem nas existéncias dos
estabelecimentos dos sujeitos passivos e bem assim os
que tenham sido consumidos em quantidade que, tendo
em conta o volume de produgdo, devam considerar-se
excessivas.

Artigo 4°
Enquadramento nas categorias

1. Para efeitos de enquadramento das categorias das
micro e pequenas empresas os dados a serem considerados
para o calculo dos trabalhadores e limites de volume de
negécios anual bruto sdo referentes ao exercicio anterior.

2. No caso de inicio de atividade no préprio ano civil, o
numero de trabalhadores e volume de negdcios constantes
do pedido de constitui¢cdo de empresa sob forma societaria
ou da declaracéo a que se refere o nimero 4 do artigo 7.°
devem servir de base para o enquadramento.

3. Sem prejuizo da adoc¢io do duplo critério para a
classificacdo das micro e pequenas empresas, considera-
se, sempre que necessario, como critério prevalecente, o
do volume de negécios, documentado em formuléario como
previsto no presente diploma.

4. As micro e pequenas empresas que tenham no
decurso de dois exercicios econdémicos consecutivos ou
interruptos durante trés exercicios, excedido o volume
de negocios previstos nas alineas ¢) e d) do nimero 1
do artigo 3.° ficam excluidas, no exercicio econémico
seguinte, do respetivo regime diferenciado previsto no
presente diploma.

5. O disposto no nimero anterior é igualmente aplicavel,
nas mesmas condic¢oes, aos micro e pequenos importadores
sempre que o volume de importacao for superior ao
estabelecido na alinea f) do artigo 3.°.

6. O enquadramento de uma unidade econémica como micro
ou pequena empresa bem como o seu desenquadramento
néo implicam alteragdo, dentincia ou qualquer restri¢cdo
em relacdo a contratos por ela anteriormente firmados.
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Artigo 5°

Uniformizacéao de critérios

As entidades publicas e privadas promovem a uniformizacao
dos critérios de medicdo a fim de se instituir uma base de
dados homogénea que permita dar coeréncia a definicéo e
aplicagdo das politicas publicas de promogao e formalizagio
do sector das micro e pequenas empresas.

CAPITULO II
PAPEL DO ESTADO
Artigo 6°
Politicas

1. O Estado promove um ambiente favoravel para a
criacao, formalizacdo, desenvolvimento e competitividade
das micro e pequenas empresas, estabelece um quadro
juridico-legal e incentiva o investimento privado, criando
ou promovendo uma oferta de servigos empresariais
destinados a facilitar a organizacdo, administracéo,
tecnicidade e articulagdo produtiva e comercial das micro
e pequenas empresas.

2. Para efeitos do nimero anterior, a ac¢do do Estado
orienta-se de acordo com os seguintes pressupostos:

a) Tratamento diferenciado das micro e pequenas
empresas pelos poderes publicos, com a adopcio de
medidas concretas, a nivel legal e regulamentar,
nos diversos sectores da administracio publica,
para a criagdo de um ambiente de negbcios
que favoreca a constituicao e desenvolvimento
dessas empresas;

b) Integracio das medidas a adoptar, num conjunto
coerente e eficaz que permita alcangar os objectivos
de fomento das micro e pequenas empresas;

¢) Adaptacdo, sempre que se mostrar necessario,
da Administragdo Publica as necessidades e
especificidades das micro e pequenas empresas;

d) Desburocratizacao de procedimentos que constituem
entraves administrativos desnecessarios e a
adop¢ao de medidas que reduzam os custos
de contexto para a actividade desenvolvida;

e) Promocao das micro e pequenas empresas, através
da criacdo de programas de incentivos adequados
ao tipo de negécios que desenvolvam,;

/) Preferéncia nas contratagoes publicas;

g) Preferéncia na subcontratacdo e nos procedimentos
de empreitadas de obras publicas;

h) Participacéo activa dos 6rgaos da administragio
directa e indirecta do Estado e das autarquias
locais, na organizacdo e enquadramento das
micro e pequenas empresas, na economia local; e

1) Auscultacdo das associagbes empresariais e
profissionais nacionais reconhecidas, na defini¢do
dos programas de fomento e de apoio a formagao
e superacao profissional necessdrios as micro
e pequenas empresas.
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CAPITULO IIT

CONSTITUICAO, REGISTO
E RECONHECIMENTO DAS MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS

Seccao I
Disposi¢oes gerais
Artigo 7°
Constituicao

1. As micro e pequenas empresas sob forma societaria
podem ser constituidas ao abrigo do regime especial de
constituigdo e inicio de actividade de sociedades comerciais
instituido pelo Decreto-Lei n® 9/2008, de 13 de marcgo,
sendo de se observar as seguintes regras:

a) Adopgao da forma de sociedade por quota;

b) Uso da firma pretendida pelo promotor das micro
ou pequenas empresas, com observancia do
disposto no artigo 10°

¢) Eliminacgdo da obrigatoriedade do capital social
minimo;

d) Néo obrigatoriedade de identificagdo do técnico
de contas; e

e) Abertura automatica de uma conta de depdsito a
ordem e de um endereco electrénico no ato de
constituicao.

2. O montante do capital social é livremente fixado no
procedimento da constituicio de sociedade, correspondendo
a soma das quotas subscritas pelos sécios.

3. O ato de constitui¢do da micro ou pequena empresa sob
forma societdria é comunicado ao organismo competente
para o reconhecimento do estatuto das micros e pequenas
empresas, nos termos do artigo 14°, bem como aos servigos
centrais responsaveis pelo cadastro de comércio de servigos
e de industria.

4. Tratando-se de micro ou pequena empresa em nome
individual, o respectivo promotor faz a entrega de uma
declaragao de modelo regulamentar na Casa do Cidadao
ou suas dependéncias que observa o disposto no artigo
12° do Decreto-Lei n.® 9/2008, de 13 de marc¢o, com as
necessarias adaptacoes, incluindo, ainda, a comunicacao
a0 organismo previsto no nimero 3.

5. O Governo providencia medidas de integracao de
sistemas que facilitem a coordenacéo das instituicdes
acima identificadas e outros interlocutores envolvidos
e com interesse nas informacoes prestadas no acto de
constitui¢do, bem como protocolos com instituig¢ées de
crédito que facilitem a abertura automatica de contas
de depbsito a ordem referida na alinea e) do nimero 1.

Artigo 8°

Balcao unico

1. A Casa do Cidadao funciona como balcio unico das
micro e pequenas empresas para efeitos do processo de
constituicdo e registo comercial.

2. O documento que serve de suporte a constituigio e
ao registo comercial da micro ou pequena empresa deve
ser considerado, para efeitos fiscais, como declaracéo de
inicio de actividade, para as empresas nio existentes, e
declaracgio de alteragdo, para as empresas ja existentes.
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Artigo 9° Artigo 14°
Impedimentos Reconhecimento do estatuto de micro ou pequena empresa

1. Os sécios de micro e pequenas empresas ndo podem
beneficiar do presente regime em mais de uma empresa
com o mesmo objecto social.

2. Em caso de extinc¢édo ou dissolugdo da micro ou
pequena empresa, por fato imputavel ao contribuinte, o
respectivo sdcio nio pode participar, directamente ou por
interposta pessoa, em outra micro ou pequena empresa
com o0 mesmo objecto social com direito aos incentivos
previstos no presente diploma, antes de decorridos cinco
anos, contados da extin¢do ou dissolucéo, salvo se provar
que néo gozou efectivamente dos incentivos previstos no
presente diploma.

3. Outras situagoes de impedimentos constam do niimero
2 do artigo 63.°.

Artigo 10°

Firma

As micro e pequenas empresas sob forma societaria,
ou em nome individual, usam a designacio da respectiva
firma, nos termos da legislacdo comercial.

Artigo 11°

Registo comercial e cadastro

1. O Governo deve proceder a implementagdo de um
sistema simplificado de formalidades de procedimentos
para o registo comercial das micro e pequenas empresas,
bem como do respectivo cadastro nos competentes servigos
centrais de comércio de servigos e de industria.

2. Ainda para efeitos de registo, o Governo adopta
medidas tendentes a:

o
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a) Tornar facultativa a realizacdo de escritura
publica, exigida nos termos da lei, relativa a
determinados actos das sociedades passiveis
de serem certificadas como micro e pequenas
empresas que, nos termos da legislacdo de registo
comercial, devam assumir tal forma solene; e

b) Dispensar, em sede de utilizacdo de novas tecnologias
de informacao e comunicacdo, a presenca fisica
dos promotores das micro e pequenas empresas
para certos actos notariais e registos.

Artigo 12°

Deliberacgoes sociais

1. As micro e pequenas empresas sob forma societaria sdo
desobrigadas da realizac¢do de reunides e assembleias em
qualquer das situagoes previstas na legislacdo comercial,
as quais sao substituidas por deliberacao representativa
da maioria dos sécios.

2. O disposto no nimero anterior nio se aplica quando:
a) Haja disposicao contratual em contrario;

b) Ocorra hipétese de justa causa que enseje a exclusio
de sécio; e

¢) Um ou mais socios ponham em risco a continuidade
da empresa em virtude de actos de inegavel
gravidade.

3. Nos casos referidos no nimero anterior, realiza-se
reunido ou assembleia, de acordo com a legisla¢do comercial.

Artigo 13°
Dispensa de publicacao

As micro e pequenas empresas ficam dispensadas da
publicagédo de qualquer ato societario.
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1. O reconhecimento do estatuto de micro ou pequena
empresa é feito por certificagio.

2. A certificacdo de uma micro ou pequena empresa é feita
oficiosamente pelo organismo competente do departamento
governamental responsavel pela area do desenvolvimento
do sector privado, com base nos documentos que provam
a existéncia da sociedade comercial ou da actividade
empresarial, no caso de pessoa singular.

3. A certificacéo é feita por um meio adequado, com

o respectivo numero de ordem repartido por ilhas e
acompanhada de um cartdo de identificacdo, a regular
através de portaria do membro do Governo responsavel
pela area do desenvolvimento do sector privado.

4. O reconhecimento visa, nomeadamente:

a) Conferir o estatuto de micro ou pequena empresa
através de tramites especiais, caracterizados
pela simplificacio e celeridade, a empresas que
necessitem de comprovar o referido estatuto
perante entidades publicas e privadas, no ambito
dos programas de incentivo e apoio a actividade;

b) Permitir que a afetacéo de fundos ptblicos destinados
a promogao das micro e pequenas empresas se
realize com a méaxima transparéncia e rigor;

¢) Instituir uma base de dados fidvel das micro e
pequenas empresas, acessivel as entidades
interessadas, para efeitos de contratagio,
parcerias e outras finalidades; e

d) Melhoria de dados estatisticos e de gestdo de
informacéo para a criacio de politicas publicas
de combate a pobreza, promoc¢io do emprego e
empreendedorismo e desenvolvimento econdémico e
social, dotando o Instituto Nacional de Estatistica,
dos meios humanos e materiais necessarios a
prossecuc¢io deste fim.

SECCAO II
Exercicio de actividades pelas micro e pequenas empresas
Artigo 15°
Actividades comerciais e de prestacao de servigos

Por decreto-lei, é conformado o exercicio de actividades
de comércio e de prestacao de servicos pelas micro e
pequenas empresas com o Decreto-Lei n°® 21/2011, de
7 de Marco, que estabelece as regras necessarias para
simplificar o livre acesso e exercicio das actividades de
comércio de servigos.

Artigo 16°

Micro empresas

Ficam enquadradas no regime simplificado referido
no artigo 24.°, na categoria de microempresas, desde que
requeiram, todas as empresas que, de forma regular,
desenvolvam actividades comerciais, industriais incluindo
prestagoes de servigos e que tenham um volume de negdcio
nao superior a 5.000.000$00 (cinco milhdes de escudos),
e/ou empregar até cinco trabalhadores.

Artigo 17°

Pequenas empresas

Ficam enquadradas no regime simplificado referido no
artigo 24.°, na categoria de pequenas empresas, desde
que requeiram, todos os sujeitos passivos que, de forma
regular, desenvolvam actividades comerciais e industriais,
incluindo prestacoes de servigos e que tenham um volume
de negocio superior a 5.000.000$00 (cinco milhoes de
escudos) e inferior a 10.000.000$00 (dez milhoes de
escudos) e/ou empregar seis a dez trabalhadores;
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Artigo 18° Artigo 22°
Mera comunicac¢ao prévia Vistoria

1. Sem prejuizo do dlsposto no artigo 15.% o exercicio
de actividades de comércio de servigos pelas micro e
pequenas empresas fica sujeito ao regime de mera
comunicac¢ao prévia dirigida ao Presidente da Camara
Municipal territorialmente competente da drea da
localizacao do estabelecimento.

2. O exercicio de actividades industriais pelas micro e
pequenas empresas fica sujeito ao regime de registo cuja
apreciacao é da competéncia do Presidente da Camara
Municipal a que se refere o nimero anterior.

3. Os requisitos a que devem observar as instalacoes
para o exercicio de actividades de comércio de servigos
ou industriais por parte das micro e pequenas empresas
constam de diploma especifico.

4. A mera comunica¢ao prévia consiste numa declaracao que
permite ao interessado proceder imediatamente a abertura
do estabelecimento, a exploracdo do estabelecimento ou ao
inicio de actividade, consoante os casos, apdés pagamento
das taxas devidas.

5. A mera comunicacgdo prévia é dirigida ao Presidente da
Camara Municipal respectiva que, no prazo de trinta dias,
a transmite ao director-geral do servigo central responsavel
pelo comércio de servigos ou pela industria, consoante o caso.

6. O comprovativo de entrega das meras comunicacgoes
prévias acompanhado do comprovativo do pagamento das
quantias eventualmente devidas, sdo prova suficiente do
cumprimento dessas obrigacoes para todos os efeitos legais.

Artigo 19°

Registo de exploracao de estabelecimento
e do exercicio da actividade

1. A exploracgdo de estabelecimento pertencente as
micro e pequenas empresas industriais e o exercicio
de actividade podem ter inicio apds cumprimento pela
respectiva empresa da obrigacao de registo nos servigos
municipais competentes.

2. O requerente deve apresentar, obrigatoriamente
como pedido de registo, um termo de responsabilidade,
no qual declara conhecer e cumprir as exigéncias legais
aplicaveis a sua actividade em matéria de seguranca e
saude no trabalho e ambiente.

3. O registo s6 pode ser recusado se o respectivo
formulario se mostrar indevidamente preenchido ou nao
estiver acompanhado dos elementos instrutérios cuja
juncéo seja obrigatéria, devendo a respectiva notificagio
especificar taxativa e exaustivamente as razdes da recusa.

4. A empresa pode iniciar a exploragao logo que tenha
em seu poder a notificagido do registo que constitui titulo
bastante para o exercicio da actividade.

5. A exploracio de actividade agroalimentar sé pode ser
niciada apos vistoria da autoridade responsavel pela industria.

Artigo 20°

Regime especial de localizacao

Pode ser autorizada a instalag@o de estabelecimento da
micro ou pequena empresa em prédio misto, em prédio
urbano cujo alvara de utilizagdo admita comércio ou
servigos, bem como em prédio urbano destinado a habitacao.

Artigo 21°

Racionalizacao de requisitos

Os requisitos de seguranga sanitaria, metrologia, controle
ambiental e prevencdo contra incéndios, para os fins de
comunicagdo prévia e de registo devem ser simplificados,
racionalizados e uniformizados pelas entidades publicas
envolvidas na abertura e encerramento das micro e
pequenas empresas, no ambito de suas competéncias.

https://kiosk.incv.cv

1. Sem prejuizo do disposto no nimero 5 do artigo 19.°, as
entidades publicas envolvidas na abertura e encerramento
das micro ou pequenas empresas sO realizam vistorias
apés o inicio de operacdo do estabelecimento, quando a
actividade, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

2. Portaria conjunta dimanada dos membros do
Governo responsaveis pelos sectores do ambiente, do
comércio de servigos e da industria define as actividades
cujo grau de risco seja considerado alto e que exigem
vistoria prévia.

Artigo 23°

Sistemas de informacéao

1. A tramitacio dos procedimentos previstos no
presente diploma é realizada por via electrénica através
de plataforma de interoperabilidade da Administracao
Publica, de modo a permitir a comunica¢io entre todas
as entidades intervenientes no processo.

2. K atribuido um nuimero de referéncia a cada processo
no inicio da tramitacio do respectivo pedido de declaracgéo
prévia ou de registo, que é mantido em todos os documentos
em que se traduzem os actos e formalidades da competéncia
do municipio ou da competéncia de qualquer das entidades
publicas intervenientes.

3. O nimero de referéncia a que se refere o nimero 2
coincide com o numero de identificagéo fiscal.

CAPITULO IV

REGIME SIMPLIFICADO PARA MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS

Artigo 24°

Instituicao e abrangéncia

1. Os impostos e as contribuigdes para a seguranca
social devidos pelas micro e pequenas empresas constam
do presente capitulo.

2. Sobre os rendimentos comerciais, industriais,
incluindo as prestacgoes de servigos das micro e pequenas
empresas, enquadradas no regime do presente capitulo,
recal apenas um tributo especial denominado Tributo
Especial Unificado — TEU.

3. O Tributo Especial Unificado substitui, para todos
os efeitos, o imposto sobre o rendimento das pessoas
singulares, o imposto sobre o rendimento das pessoas
colectivas, o imposto sobre o valor acrescentado e o imposto
de incéndio, bem como a contribui¢do para a seguranca
social devida pela entidade patronal.

4. As micro e pequenas empresas devem obrigatoriamente
inscrever seus trabalhadores no organismo gestor da
seguranca social.

5. Os familiares dos sécios das micro e pequenas
empresas que ndo aufiram salario podem ser integrados
no sistema, mediante contribuicio especifica, nos termos
e condi¢des a definir em diploma especifico.

6. A inclusio no regime simplificado ndo exclui a
tributacdo de outros impostos ou contribuicdes devidas
na qualidade de contribuinte ou substituto tributario,
salvo se a lel determinar em sentido contrario.
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Artigo 25°

Taxa do Tributo Especial Unificado

1. A taxa do Tributo Especial Unificado incide sobre o
volume de negdcios do periodo a que respeita e é de 4%.

2. A liquidagéo do Tributo Especial Unificado é efectuada
pelo sujeito passivo, na declarag¢io de pagamento a que
se refere o n.° 3 do artigo 26.°.

Artigo 26°

Pagamento

1. O pagamento do Tributo Especial Unificado é
efetuado nas reparticoes de financas, na Casa do Cidadao,
nos balcoes do organismo gestor da seguranca social ou
nos bancos, cabendo a entidade recebedora proceder a
reparti¢do para as entidades beneficiarias, nos termos
do artigo seguinte.

2. Os pagamentos do Tributo Especial Unificado
relativamente a cada trimestre do ano civil devem ser
efetuados nas entidades competentes, nos seguintes prazos:

a) 1.° Trimestre: Até ao ultimo dia ttil do més de Abril;
b) 2.° Trimestre: Até ao Gltimo dia atil do més de Julho;

¢) 3.° Trimestre: Até ao ultimo dia util do més de
Outubro;

d) 4.° Trimestre: Até ao dltimo dia tutil do més de
Janeiro do ano seguinte.

3. Sem prejuizo de legislacao especial, os pagamentos
trimestrais efetuados devem ser acompanhados dos anexos
de clientes e de fornecedores.

4. A obrigacao declarativa subsiste mesmo que nao haja
no periodo correspondente, operacoes tributaveis, exceto
as microempresas que ficam sujeitas apenas a obrigacio
prevista no nimero 5.

5. As microempresas isentas do pagamento do tributo
especial unificado estio obrigadas a entregar no més de
janeiro uma declarag¢ao anual do volume de negdcios e
respetivos anexos de cliente e de fornecedor.

Artigo 27°
Distribuicao do produto do Tributo Especial Unificado

O produto do Tributo Especial Unificado é distribuido
nas seguintes proporgoes:

a) 30%, para o Tesouro Publico; e

b) 70%, para o organismo gestor de seguranca social.
Artigo 28°

Interdicao de liquidar o imposto sobre o valor
acrescentado e dispensa de faturacao

1. As micro e pequenas empresas enquadradas no
presente regime estio dispensadas da emissio de faturas,
néo ficando afastadas porém, da obrigacio de emissdo de
taldo de venda ou de servico prestado, os quais devem
ser impressos e numerados em tipografias autorizadas
ou processados através de maquinas registadoras.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as
micro e pequenas empresas devem emitir fatura sempre
que for solicitada.

3. As faturas emitidas pelas empresas sujeitas ao Tributo
Especial Unificado ndo conferem ao adquirente o direito
a deducéo do IVA, devendo delas constar expressamente
a mengéo «Tributo Especial Unificado.

4. As empresas enquadradas no presente regime estio
excluidas do direito a dedugao previsto no artigo 18.° do
Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado.
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Artigo 29°
Procedimentos para pagamento

1. Para efeitos do pagamento do Tributo Especial
Unificado, a empresa preenche um impresso de modelo
simplificado apropriado, ou por via eletrénica, com os
seguintes elementos de referéncia:

a) Valor de vendas e compras do trimestre anterior;

b) Nome e remuneracdo dos trabalhadores que
prestaram servi¢o durante esse periodo; e

¢) Outros que vierem a ser previstos em regulamento.

2. O impresso é encaminhado para a entidade que
recebe os valores, nos termos do n.° 1 do artigo 26.°, a
qual procede a reparticéo e transmissio das informacoes
relevantes as outras instituicdes a que se referem as
alineas a) e b) do artigo 27.°.

Artigo 30°

Registo de vendas e faturas

As empresas devem manter um registo basico das vendas
diarias efetuadas, em impresso de modelo definido pelos
servicos centrais de impostos, o qual pode ser substituido
por registo informatico.

Artigo 31°
Contabilidade

1. As empresas enquadradas no regime especial ndo estao
obrigadas a ter contabilidade organizada nos termos do
Sistema de Normalizagdo Contabilistica e Relato Financeiro,
nem a contratar técnicos de conta, para efeitos fiscais.

2. As empresas enquadradas na categoria de micro e
pequenas empresas sdo obrigadas a registar, no prazo
de trinta dias a contar da respetiva rececao, as faturas,
recibos, guias ou nota de devolugio relativos a bens ou
servigos adquiridos, bem como os documentos emitidos
relativamente a bens ou servigos transmitidos, e conserva-los
em boa ordem pelo periodo de oito anos civis subsequentes.

3. Sem prejuizo da legislacdo especial, as empresas
enquadradas no presente regime devem possuir um livro
de registo de compras e um livro de registo de vendas, que
séo substituidos por registos informaticos que constituem
os anexos a declaracao.

4. As micro e pequenas empresas estdo obrigadas
a possuir, pelo menos, uma conta bancaria, conforme
alinea e) do n.° 1 do artigo 7.°, através da qual devem
ser movimentados todos os pagamentos e recebimentos
respeitantes a sua atividade empresarial.

5. No exercicio de sua atividade, as micro e pequenas
empresas estdo obrigadas a disponibilizar aos clientes o meio
de pagamento eletronico autorizado e de ampla utilizagao,
devidamente sinalizado, por cada estabelecimento no
qual devem ser registadas todas as transacées efetuadas,
referentes a sua atividade.

6. Os encargos inerentes ao cumprimento do disposto
no numero anterior sdo suportados pelo Tesouro, por um
periodo de dois anos, nos termos a regulamentar.

7. Os pagamentos respeitantes a faturas, faturas-recibos
ou taldes de vendas de valor igual ou superior a vinte
mil escudos devem ser efetuados através de um meio
de pagamento que permita a identificacdo do respetivo
destinatario, designadamente transferéncia bancaria,
cheque nominativo ou débito direto.

8. A administracgdo tributaria pode aceder diretamente
as informacées ou documentos bancarios relativos a
conta ou as contas referidas no nimero 4, para efeito
de inspecdo ou confirmacio dos valores declarados, nos
termos do cédigo geral tributario.
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Artigo 32°

Prejuizos incorridos pelas micro e pequenas
empresas em funcionamento

A opcao pelo regime especial do presente capitulo
extingue o direito a deducao de prejuizos fiscais obtidos
nos periodos anteriores, mesmo que posteriormente se
verifique o regresso ao regime da contabilidade organizada.

Artigo 33°
Visitas de inspecao e liquidac¢ao oficiosa

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 22.°, as micro
e pequenas empresas estdo sujeitas a inspecdo, para
verificacdo do cumprimento das obrigagdes relativas ao
volume de negdcios, registos de vendas e prestacoes de
servigos e pagamento do Tributo Especial Unificado,
pela Direcao Nacional das Receitas dos Estado e pelo
organismo gestor da seguranca nacional, no ambito das
respetivas competéncias legais.

2. A falta de entrega da declaragdo de pagamento a que
se refere o n.° 2 do artigo 25.°, dentro do prazo, da lugar
a liquidacéo oficiosa nos termos do artigo 85.° do Codigo
Geral Tributario.

3. Quando se verificar que na declaracido de pagamento
se cometeram erros de facto ou de direito e houve quaisquer
omissoes dos quais resultou imposto inferior ao devido, a
Administracio Fiscal, deve proceder a liquidacio adicional
nos termos do artigo 87.° do Cédigo Geral Tributario.

4. Quando a liquidagéo do imposto seja efetuada pela
Administracao Fiscal, o sujeito passivo é notificado para
pagar o Tributo Especial Unificado e os juros que se
mostrem devidos, no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da notificagdo.

5. A liquidagdo prevista no n.° 3 s6 pode ser efetuada
dentro do prazo de caducidade previsto no artigo 89.° do
Codigo Geral Tributario.

6. Nao se procedera a qualquer liquidacao quando o
seu quantitativo seja inferior a 1.000$00 (mil escudos).

7. O organismo que efetuar a liquidagao oficiosa fa-la
com relacdo a totalidade do Tributo Especial Unificado.

Artigo 34°

Periodo minimo obrigatorio e opcao por outro regime

1. As empresas enquadradas no regime especial do
presente capitulo podem optar pela mudanga de regime,
mediante entrega da declaracio de alteragdo, no prazo
legal, produzindo a alteracdo efeitos a partir de 1 de
janeiro do ano civil seguinte, salvo se a empresa iniciar
a sua atividade no decurso do ano, caso em que a opgao
feita naquela declaracéo tem efeitos desde o inicio da
atividade.

2. As empresas que néo tendo optado pelo regime
simplificado para micro e pequenas empresas ou tendo
renunciado a sua aplicagdo, ficam obrigadas a permanecer
no regime de contabilidade organizada durante um periodo
minimo de cinco anos, prorrogavel automaticamente por
um periodo de um ano.

3. As empresas que tenham permanecido pelo menos
cinco anos no regime de contabilidade organizada podem
optar pelo regime simplificado para micro e pequenas
empresas, desde que cumpram os requisitos previstos na
le1, através da declaracio de alteracdo, que produz efeitos
nos termos do nimero 1 do presente artigo.
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Artigo 35°

Reclamac¢ao em caso de mudanca de regime
ou revogacao da certificacao

1. A decisdo da Administracao Fiscal a que se refere o
n.’ 2 do artigo 34°, é notificada ao contribuinte nos termos
do Cédigo Geral Tributario, com indicac¢ido dos critérios
e razdes que a fundamentaram.

2. Daquela decisao pode o contribuinte reclamar no
prazo de trinta dias, com efeito suspensivo, a contar da
data da notificacdo a que se refere o nimero 1.

3. A decisdo da revogacio da certificacio é passivel de
reclamacio para a entidade certificadora nos termos e
condi¢ées do numero anterior.

4. Do indeferimento da reclamacio prevista no nimero
anterior cabe o recurso hierarquico para o membro do
Governo que tutela a entidade certificadora no prazo de
trinta dias com efeito suspensivo.

5. A reclamacéo e o recurso hierarquico devem ser
decididos no prazo de trinta dias, a contar da data de
recebimento, findo o qual se confere ao interessado a
faculdade de presumir o indeferimento para efeito de
impugnacéo judicial.

6. As garantias e os procedimentos tributarios, bem
como as cobrancas coercivas seguem o regime estabelecido
no codigo geral tributario, cédigo de processo tributario
e o codigo das execugoes tributarias

Artigo 36°

Remissao

Os trabalhadores das micro e pequenas empresas
beneficiam das mesmas prestacoes e servicos garantidos
pelo regime de protecéo social dos trabalhadores por
conta de outrem.

CAPITULO V

APOIOS AS MICROS E PEQUENAS EMPRESAS
SECCAO1
Disposic¢oes gerais
Artigo 37°

Programas de incentivo

1. A politica de apoio as micro e pequenas empresas
integra programas de incentivos fiscais e financeiros,
organizacionais, de criagdo de competéncias, de inovagéo e
de capacitacio tecnolédgica a criar pelo Governo, formulados
mediante auscultacio das associagoes empresariais eou
profissionais nacionais reconhecidas.

2. A estruturacéo dos programas de incentivos fiscais,
financeiros e organizacionais ¢ feita com total envolvimento
das associagdes empresariais e/ou profissionais nacionais
reconhecidas.

Artigo 38°

Acesso aos apoios e incentivos

1. O acesso aos apoios e incentivos constantes do presente
capitulo estd reservado as micro e pequenas empresas
que, comprovadamente, demonstrem possuir as suas
obrigacdes fiscais totalmente regularizadas, através da
instrucdo do processo de classificacdo com as competentes
certidoes de inexisténcia de dividas fiscais e de seguranca
social emitidas gratuitamente pela entidade competente
da administracao fiscal.

2. As micro e pequenas empresas que tenham acordado
com o Estado ou entidade competente um plano de
amortizacio de dividas fiscais ou de segurancga social
gozam, igualmente, dos apoios constantes do presente
diploma.
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Artigo 39°

Concorréncia de incentivos

1. Os incentivos previstos no presente diploma nio sido
acumulaveis com quaisquer outros da mesma natureza
ou com a mesma finalidade que sejam concedidos por
outro regime legal nacional.

2. Os incentivos concedidos ao abrigo do presente diploma
sdo acumulaveis com os apoios a promocio da competitividade,
e desenvolvimento das micro e pequenas empresas concedidos
por organismos internacionais ou estrangeiros.

SECCAO 11
Incentivos especiais
Artigo 40°

Isencao aduaneira

1. As micro e pequenas empresas certificadas, constituidas
apés a entrada em vigor do presente diploma, gozam de
isencao de imposi¢oes aduaneiras e do Imposto sobre
o Valor Acrescentado na importagéo de um veiculo de
transporte de mercadorias, com até trés lugares na cabine
incluindo condutor e 1dade nao superior a cinco anos para
a sua utilizacéo exclusiva.

2. A isencdo prevista no nimero anterior é concedida
uma Unica vez, sem possibilidade de transferéncia de
propriedade durante o periodo de isen¢io ou reduc¢io do
Tributo Especial Unificado.

3. As micro e pequenas empresas certificadas, inscritas
no Cadastro Industrial, podem beneficiar de isencéo de
direitos aduaneiros na importacdo das matérias-primas e
subsidiarias, materiais e produtos acabados e semiacabados,
destinados a incorporac¢do em produtos fabricados, bem
como de materiais de embalagem e acondicionamento de
produtos fabricados pela empresa efetuados no ambito
de execucdo de projetos industriais averbados durante a
fase de instalacdo e nos quatro primeiros anos contados
da data da aprovacdo em vistoria.

4. A concesséio dos beneficios previstos no presente
artigo é da competéncia do Diretor Nacional de Receitas
do Estado.

Artigo 41°

Reducao e isencao do TEU

1. A micro empresa constituida nos termos do presente
diploma e apés a sua entrada em vigor goza de redugio
de 30% do Tributo Especial Unificado durante o periodo
de dois anos a partir da data da constituigao.

2. A pequena empresa constituida nos termos do presente
diploma e apds a sua entrada em vigor goza de reducéo do
Tributo Especial Unificado durante o periodo de dois anos
a partir da data da constitui¢o, nas seguintes proporgoes:

a) Primeiro ano: 30%; e
b) Segundo ano: 20%.

3. Os incentivos previstos nos numeros 1 e 2 do
presente articulado néo se aplicam as micro e pequenas
empresas formalmente registadas, mesmo que venham
a ser enquadradas no Regime Especial.

4. A reducfo prevista no presente artigo é concedida
uma Unica vez.

5. As micro empresas com volume de negdcios inferior

a mil contos ficam isentas do pagamento do Tributo
Especial Unificado.

https://kiosk.incv.cv

6. O Estado reembolsa a entidade gestora dos regimes
obrigatoérios de seguranca social pela perda do tributo
especial unificado que lhe é devido decorrente do incentivo
a que se refere o presente artigo.

7. Para efeitos do determinado no ntmero anterior o
Estado e entidade gestora dos regimes obrigatérios de
segurangca social devem celebrar, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias contados a partir da entrada em
vigor do presente diploma, um protocolo administrativo, a
ser homologado pelos Membros do Governo responsaveis
pelas areas das financas e seguranca social, que assegure
a necessaria articulacao funcional e a cobranga desses
montantes.

8. A isencéo prevista no niumero 5 é aplicavel apenas
a uma unica empresa sendo que o sécio ndo pode ter
participacdo social noutra empresa que beneficie do regime
especial de tributagio previsto no presente diploma.

9. As micro e pequenas empresas que nao tenham
processo de contraordenacao fiscal em curso pelo nio
cumprimento da obrigagdo principal ou acessoéria e tenham
mais de oitenta por cento do volume de negdcio em cada
trimestre formado por transagoes efetuadas através de
terminal de pagamento automatico (POS), beneficiam de
uma reducio de 25% do volume de negécio para efeitos da
aplicacdo da taxa do tributo especial unificado, durante
dois anos.

10. A isencéo, prevista no namero 5 néo se aplica as
microempresas que foram objeto de transformacao de
sociedades nos ultimos trés anos, e sempre que o limite
estabelecido naquele niimero for superior, o incentivo
fica, automaticamente, extinto.

11. O gozo do beneficio mencionado no namero 9 esta
condicionado a comprovacdo da realiza¢io das operacgoes
ai previstas, nos termos do regulamento que aprova o
modelo declarativo e os respetivos anexos.

Artigo 42°

Efeitos da reduc¢ao do Tributo Especial Unificado

1. O tempo de trabalho prestado pelos trabalhadores
das micro ou pequenas empresas durante o periodo de
reducgdo ou isencdo, conta para efeitos de prestacoes
diferidas (pensoes).

2. Sao igualmente garantidas durante o periodo de
reduc¢do ou isencio, as prestacoes de saude, incluindo
medicamentosa, bem como outras prestages concedidas
pelo sistema de previdéncia social.

Artigo 43°

Imposto de selo

Estao isentas de imposto de selo as contratacoes de
financiamento efetuadas pelas micro e pequenas empresas
devidamente credenciadas nos termos do presente diploma,
no desenvolvimento das suas actividades comerciais,
industriais ou de servigos.

Artigo 44°

Emolumentos

1. Os actos de constituicdo das micro e pequenas
empresas, de aumento de capital social e de registo das
mesmas estdo isentos do pagamento do imposto de selo,
bem como de quaisquer emolumentos e encargos legais.

2. Os emolumentos devidos por actos notariais e de
registo decorrentes da compra e venda de iméveis para
a instalacdo de micro ou pequena empresa sdo reduzidos
a metade.
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SECCAO III
Incentivos financeiros
Artigo 45°

Politica de apoio financeiro

1. A politica de apoio financeiro as micro e pequenas
empresas integra programas de criacdo de linhas de
crédito bonificadas, politicas de leasing ou quaisquer
outros mecanismos financeiros que facilitem a afirmacao
das mesmas na economia.

2. Para efeitos do nimero anterior, as micro e pequenas
empresas podem beneficiar de empréstimos em condigoes
preferenciais de juros, mediante linha de crédito estabelecida
pelo Estado junto do sistema bancario, para aquisi¢ao
de equipamentos, ferramentas e meios de transporte
indispensaveis ao respectivo negbcio.

Artigo 46.°

Sistema Nacional de Garantias de Crédito

O Governo deve instituir o Sistema Nacional de
Garantias de Crédito através do qual é facilitado o acesso
das micro e pequenas empresas a crédito e demais servigos
de instituigoes de crédito, proporcionando a tais empresas
tratamento diferenciado, favorecido e simplificado, sem

prejuizo de atendimento a outros publicos-alvo.

Artigo 47°

Apoio das institui¢oes de crédito participadas pelo Estado

1. As instituigbes de crédito participadas maioritariamente
pelo sector ptblico devem manter linhas de crédito especificas
para as micro e pequenas empresas, devendo o montante
disponivel e as condi¢oes de acesso serem expressos nos
respectivos orcamentos e amplamente divulgados.

2. As entidades referidas no nimero anterior devem
publicar juntamente com os seus balangos um relatério
circunstanciado dos recursos alocados as linhas de crédito
acima referidas e aquelas efectivamente utilizadas com
a respectiva justificacao.

3. As institui¢oes referidas nos nimeros anteriores
devem articular com as respectivas entidades de apoio e
representacdo das micro e pequenas empresas, no sentido
de proporcionar e desenvolver programas de treinamento,
desenvolvimento gerencial e capacitacdo tecnologica.

Artigo 48°

Apoio a transferéncia de conhecimentos e inovagao

1. As micro e pequenas empresas beneficiam do acesso
ao financiamento para iniciativas orientadas para a
transferéncia de conhecimentos e inovacao.

2. As micro e pequenas empresas podem concorrer para
o financiamento de programas orientados para a inovacio,
devendo submeter os respectivos projectos a aprovacao
da entidade competente, que estabelecera um mecanismo
de incentivos a disseminagio dos conhecimentos e das
inovacoes, salvaguardando os direitos de propriedade
intelectual.

SECCAO IV
Apoios na criacao de competéncias
Artigo 49°

Accgoes de formacao profissional

1. O Estado, através do or¢camento do departamento
governamental responsavel pela formacao profissional,
deve, anualmente, afectar uma verba para subsidios a
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atribuir as entidades ligadas a formacio profissional de
pessoal e sécios das micros e pequenas empresas.

2. Para poderem beneficiar dos subsidios mencionados no
numero anterior, as entidades formadoras devem apresentar
ao departamento governamental encarregue da formacgao
profissional, até Julho do ano precedente, as suas propostas
de programas de formagao, acompanhadas das respectivas
estimativas or¢camentais.

3. Os subsidios a atribuir pela formacio devem ser
pagos directamente as entidades formadoras referidas
no nimero anterior, em percentagem a determinar por
portaria conjunta dos membros de Governo responsaveis
pelas areas de formacéao profissional e das financas.

4. O departamento governamental responsavel pela
formacao profissional deve garantir o acompanhamento e
verificacdo da correspondéncia entre os valores atribuidos
e o numero de formandos que tiverem frequentado, com
aproveitamento, as ac¢oes de formacio.

Artigo 50°

Cursos profissionais

1. O departamento governamental responsavel pelo
desenvolvimento do sector privado, em articulagdo com as
entidades competentes na matéria, deve desenvolver um
programa de formacéo e certificacio profissional através
de cursos de curta duracao.

2. Os cursos a que se refere o nimero anterior sio
dirigidos aos sécios, gestores e funcionarios das referidas
empresas, devendo ser ministrados pela entidade
vocacionada para tal, por entidade de ensino certificada
ou por organizagdes empresariais.

3. O programa referido no nidmero anterior deve conter,
no minimo, matérias ligadas a contabilidade basica,
organizacao e gestao de empresas e direito da empresa.

Artigo 51°

Medidas de apoio a criacao de competéncias

O Governo, no quadro da estratégia de fomento das micro
e pequenas empresas, deve ter em conta um programa
destinado a criacdo de competéncias que, nomeadamente:

a) Inclua, nos programas curriculares das institui¢oes
de ensino e formagéo profissional publico, matérias ligadas
ao empreendedorismo;

b) Incentive os estabelecimentos de ensino e formagao
profissional de todos os niveis a incluirem nos seus programas
curriculares, matérias ligadas ao empreendedorismo;

¢) Promova a criacdo de cursos de curta duracéo,
dirigidos a gestores das micro e pequenas empresas.

Artigo 52°
Proteccao do ambiente e tramites para a obtencao de licenca

1. As autoridades ambientais devem promover o
desenvolvimento de projectos, programas e actividades
orientadas para facilitar o acesso das micro e pequenas
empresas a producido mais limpa, a transferéncia de
tecnologia ambientalmente sd e ao conhecimento e
cumprimento das normas de protecc¢do e de conservacao
do ambiente.

2. Sdo adoptadas disposicoes legais conducentes a

flexibilizacdo dos tramites para obtencio das licencas
ambientais nos projectos das micro e pequenas empresas.
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SECCAOV
QOutros apoios institucionais
Artigo 53°

Participacao das entidades publicas e privadas

1. As entidades adjudicantes, nos termos do artigo
2.° da Lei das Aquisi¢oes Publicas, devem destinar, no
minimo, 25% do seu or¢camento relativo a aquisicio de
bens e servicos para as micros e pequenas empresas,
como tais qualificadas pelo presente diploma.

2. As grandes empresas publicas ou privadas, nos
contratos de fornecimento de bens e servicos ao Estado,
obtidos por meio de procedimentos de contratagio publica,
devem reservar, no minimo, 10% do valor dos contratos
para as micro e pequenas empresas, nas condi¢des que
vierem a ser definidas em diploma préprio.

3. As empresas publicas ou privadas adjudicatarias
nos procedimentos de empreitadas de obras publicas sdo
obrigadas a reservar, no minimo, 10% do valor do contrato
para subcontratacido de micro e pequenas empresas.

4. Para efeitos do disposto nos numeros 1 e 2, as entidades
adjudicatarias devem consultar a base de dados das micro
e pequenas empresas a ser elaborada pelo organismo de
Estado responsavel pelo apoio ao desenvolvimento do
sector privado.

5. As empresas que incumprirem o disposto no
numero 2 ficam impedidas de participar em quaisquer
procedimentos de contratacio publica promovidos pelas
entidades adjudicantes, nos termos definidos na lei de
Contratacéo Publica.

6. O departamento governamental responsavel pelo
desenvolvimento do sector privado, em colaboracao
com o departamento governamental responsavel pelas
financas, deve fiscalizar o cumprimento do disposto nos
numeros anteriores.

Artigo 54°

Contratacoes publicas

1. Em caso de empate nos procedimentos de contratagao
e de subcontratacio, deve ser dada preferéncia as micro
ou pequenas empresas, desde que esteja salvaguardado o
cumprimento das clausulas dos documentos do procedimento.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, entende-
se por empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas micro e pequenas empresas sio iguais,
ou até 10% inferiores a proposta melhor qualificada
apresentada por empresas que ndo sejam micro e pequenas
empresas, nos termos do presente diploma.

3. As entidades adjudicantes podem, nos termos previstos
na Lei e regulamento das aquisi¢oes publicas, incluir como
requisito de pré-selecdo a qualificacdo dos participantes
como micro e pequenas empresas, em determinados
procedimentos de contratacdo de bens e servigos.

Artigo 55°

Pagamentos por servigos prestados

1. Os pagamentos a efectuar pelo Estado ou quaisquer
outros entes publicos as micro e pequenas empresas, pelos
bens e servicos fornecidos nos termos do presente diploma,
devem ser processados no prazo maximo de sessenta dias.

2. A violacao do disposto no nimero anterior, por
causas imputaveis ao contratante, obriga ao pagamento
automatico de uma indemnizacio correspondente a taxa
de juro legal.
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Artigo 56°

Outras medidas

O Governo deve desenvolver outras medidas de apoio
de caracter funcional, devendo, para o efeito, orientar os
departamentos governamentais ligados ao sector produtivo
para a criacdo de programas anuais especificos de apoio
as micro e pequenas empresas.

CAPITULO VI

ORGAOS E ESTRUTURAS
Artigo 57°

Orgao definidor de politicas

O departamento governamental responsavel pelo
desenvolvimento do sector privado define as politicas
nacionais de promocéo das micro e pequenas empresas
e coordena com as entidades do sector publico e privado
a coeréncia e complementaridade das politicas sectoriais.

Artigo 58°

Estrutura para o desenvolvimento das micro
e pequenas empresas

Sera criado um 6rgao colegial com a finalidade de,
nomeadamente, assegurar a adequacao e coeréncia das
medidas de desenvolvimento econémico com os planos
e programas sectoriais, bem como de propor aos 0rgaos
competentes a adop¢ao de medidas que sejam necessarias
para o impulso, coordenacao e avaliacdo da politica de
apoio as micro e pequenas empresas.

Artigo 59°

Gestao das actividades

A gestio das actividades desenvolvidas no &mbito do presente
diploma néo expressamente atribuidas a outros servigos
compete ao organismo do departamento governamental
responsavel pelo desenvolvimento do sector privado.

Artigo 60°

Organiza¢ao e manutencao dos registos das micro e
pequenas empresas

1. O organismo competente do departamento governamental
responsavel pelo desenvolvimento do sector privado
organiza e mantém actualizada a informacéao relativa
as micro e pequenas empresas.

2. A informacéo referida no nimero anterior tem como
objectivos:

a) Identificar e caracterizar o universo das micro e
pequenas empresas, com vista a constituicao de
uma base de informacéo que permita a realizagio
de estudos sobre o sector e 0 acompanhamento
da sua evolucao;

b) Identificar e caracterizar a oferta comercial,
em estabelecimento comercial, de servigos
e industria com vista a constituicdo de uma
base de informacfo que permita a realizacdo de
estudos sobre as micro e pequenas empresas e
o acompanhamento da sua evolugao; e

¢) Facilitar o controlo de actividades exercidas em
estabelecimentos das micro e pequenas empresas
que podem envolver riscos para a saude e a
seguranca das pessoas.

3. Sem prejuizo da divulgacgio periédica de informacao
estatistica dos servicos referidos no nimero 2 e da
proteccio dos dados pessoais nos termos do respectivo
regime legal, a informacéao constante dos registos de
actividades das micro e pequenas empresas é publica,
devendo ser promovida a sua reutilizacgdo.

20EA67DB-27AE-4E82-AE91-17E7FA3F6CB8



W MPRENSA HACIONAL DE CABO VERDE, SA

3218000 000000

© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo nédo autorizada é proibida.

1204 1 Série — n° 53 «B.O.» da Republica de Cabo Verde — 28 de abril de 2020
CAPITULO VII Artigo 65°
FISCALIZACAO E REGIME SANCIONATORIO Registo de direitos de propriedade intelectual
Artigo 61° As micro e pequenas empresas devem ser incentivadas
o a desenvolver e privilegiar praticas de valorizagao dos
Fiscalizagao activos de propriedade intelectual, incluindo mecanismos

1. A fiscalizacdo decorrente dos beneficios e incentivos
previstos no presente diploma, bem como dos aspectos
laborais, sanitarios, ambientais e de seguranca das micro
e pequenas empresas deve ter natureza prioritariamente
orientadora quando a actividade ou situacdo, por sua
natureza, comportar grau de risco compativel com esse
procedimento, salvo se se verificar qualquer caso de fraude
ou embaraco a fiscalizacao.

2. A fiscalizacao a que se refere o namero anterior
compete ao servico central responsavel pela inspecéao-
geral das actividades econdémicas, e ou do trabalho, sem
prejuizo das competéncias proprias dos municipios e das
competéncias das demais entidades, nos termos da lei.

Artigo 62°

Regime sancionatoério

1. O regime sancionatério por contra-ordenacio praticada
pelas empresas enquadradas no presente diploma é o
estabelecido no regime juridico das infracgées tributarias
nao aduaneiras.

2. As infrac¢bes em matéria da seguranca social sdo
aplicadas as normas constantes do diploma préprio sobre
tal matéria.

Artigo 63°

Sancgdes acessorias

1. Em func¢ao da gravidade da infragdo e da culpa do
agente, cumulativamente com a coima, podem ser aplicadas
as sancoes acessorias de encerramento de estabelecimento,
de interdic¢do do exercicio de atividade e de saida definitiva
do regime simplificado com os seguintes pressupostos:

a) A interdi¢do do exercicio de actividade apenas
pode ser decretada se o agente praticar a
contraordenacio com flagrante e grave abuso
da funcéo que exerce ou com manifesta e grave
violacao dos deveres que lhe sdo inerentes; e

b) O encerramento do estabelecimento apenas pode
ser decretado quando a contraordenacao tenha
sido praticada por causa do funcionamento do
estabelecimento.

¢) A saida definitiva do regime simplificado pode ser
decretada pela DNRE, quando o infrator ou o
respetivo socio for reincidente no incumprimento
da obrigacgio principal e acesséria prevista no
presente diploma.

2. A interdigao do exercicio de actividade bem como
o encerramento de estabelecimento implica a perda de
certificagdo e consequentemente a saida do presente regime.

3. A revogacio da certificacdo implica a saida do presente
regime por um periodo de cinco anos.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 64°

Tratamento privilegiado

As micro e pequenas empresas beneficiam de tratamento
privilegiado na promocéao de produtos com marca oficial de
Cabo Verde, nos termos a definir em regulamento préprio.
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de apoio ao seu registo e manutengao.
Artigo 66°
Avaliacao

O presente diploma, tendo em conta a experiéncia da
sua aplicacdo, sera avaliado no prazo de trés anos a contar
da data da sua entrada em vigor.

Artigo 67°

Alteracao e regulamentacao

1. As legislacoes relativas ao Imposto Unico sobre o
Rendimento, ao Imposto sobre o Valor Acrescentado
e a seguranca social serdo alteradas para estarem em
harmonia com o presente diploma.

2. A regulamentacio necessaria a execucao do presente
diploma deve ser emitida no prazo de sessenta dias contados
da data de entrada em vigor do presente diploma.

3. Ficam enquadradas no regime especial de micro e
pequenas empresas, todas as empresas que sao tributadas
pelo método de estimativa ou verificagio em imposto tinico
sobre o rendimento ou regime simplificado e normal em IVA,
de acordo com os pressupostos definidos na presente lei.

4. As empresas tributadas pelo método de verificacao
que néo pretendam ser enquadradas no regime especial,
devem manifestar o interesse em permanecer no regime
em que se encontram até 31 de dezembro de 2014.

5. As empresas tributadas pelo método de estimativa,
que nédo pretendam ser enquadradas no regime especial,
devem manifestar o interesse em ser enquadradas no regime
de contabilidade organizada até 31 de dezembro de 2014.

Artigo 68°
Regime transitorio

1. O Imposto Unico sobre o Rendimento referente ao
exercicio de 2014 devido pelas empresas tributadas pelo
método de verificacdo e que ndo tenham optado pelo Regime
de Contabilidade Organizada é pago da seguinte forma:

a) Liquidagao proviséria em janeiro 2015;
b) Autoliquidacéo até ao més de maio de 2015;
¢) Liquidagao Correctiva até setembro de 2015.

2. A liquidagdo do Imposto Unico sobre o Rendimento,
referente ao exercicio de 2014 é feita nos termos do
Regulamento do imposto Unico sobre o rendimento, sem
prejuizo da liquidacéo adicional feita dentro do prazo de
caducidade.

3. O pagamento da liquidagao correctiva pode ser feito
em trés prestacoes iguais, com vencimentos em setembro
de 2015, setembro de 2016 e setembro de 2017.

4. O pagamento do Imposto Unico sobre o Rendimento
relativo ao exercicio de 2014, devido pelas empresas
tributadas pelo método de estimativa é feito em 2015,
até 12 prestacoes.

5. O Imposto sobre o Valor Acrescentado referente ao
4.° trimestre de 2014 devido pelas empresas enquadradas
no regime simplificado e que tenham optado pelo Regime
de Contabilidade Organizada é pago em trés prestacoes
mensais e consecutivas.
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6. O enquadramento no Regime Especial extingue o
direito a deducio de prejuizos fiscais obtidos nos periodos
anteriores, pelas empresas tributadas pelo método de
verificacio, mesmo _que posteriormente tenha verificado
alteracgdo para o regime sujeito a contabilidade organizada.

7. O enquadramento no regime especial extingue o
direito a dedugéo do IVA suportado, salvo se optar pelo
regime de contabilidade organizada, em que a Direcgao
das Contribuig¢ées e Impostos pode autorizar o sujeito a
deduzir o imposto contido nas existéncias remanescentes
no fim do ano, a fim de evitar que o mesmo sofra prejuizos
injustificados.

8. A opc¢do pelo regime especial ndo extingue as dividas
a previdéncia social, existente antes da adesdo ao presente
regime.

9. O exercicio do direito a dedugao previsto no nimero
7 é desenvolvido em diploma proéprio.

Artigo 69°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgao.

Aprovada em 25 de julho de 2014.

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio
Julio Lopes Correia

Promulgada em 14 de agosto de 2014
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Assinada em 19 de agosto de 2014

O Presidente da Assembleia Nacional, em exercicio
Julio Lopes Correia

ANEXO

LISTA DAS ATIVIDADES A QUE SE REFERE
0O ARTIGO 2.° (constantes do CAE de 2008)

1- Atividade de consultoria, Cientificas, Técnicas e Similares
1.1- Atividades Juridicas

1.2- Atividades de Contabilistas, Economistas e Auditores
1.3- Atividades de Consultoria para os Negodcios e Gestao

1.4- Atividades de Arquitetura, de Engenharia e
Técnicas Afins

1.5- Atividades de Investigagdo e Desenvolvimento das
Ciéncias Fisicas e Naturais

1.6- Atividades de Investigacao e Desenvolvimento das
Ciéncias Sociais e Humanas

1.7- Atividades de Publicidade

1.8- Atividades de Estudo de Mercado e Sondagens
de Opinido

1.9- Outras atividades de consultoria, Cientificas,
Técnicas e Similares

2. Atividades de Saude Humana

2.1- Atividades de Estabelecimentos de Saude, com
Internamento

2.2- Atividades de Pratica Clinica, sem Internamento

2.3- Atividades de Medicina Dentdria e Odontolégica
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2.4- Atividades de Medicina, Clinica Geral e Especialidade
2.5- Atividades de Enfermagem e Fisioterapia

2.6- Atividades de laboratdrios de Analises Clinicas
2.7- Outras atividades de Saide Humana

3. Outras Atividades

3.1- Atividade de docéncia secundaria, superior, formacio
profissional e formacéo técnica especializada e atividades

3.2- Atividades de Despachantes Oficias;

3.3- Revendedores de combustiveis, exceto os do gas
butano;

3.4- As agéncias de viagens;
3.5- Os servigos imobiliarios;
3.6- Promocéao e organizacio de eventos;

4. Outras atividades definidas na portaria do membro
do governo responsavel pela area das finangas que pela
sua complexidade e tecnicidade nao justificam estar no
regime especial.

REPUBLICACAO DA LEI N.° 26/VIII/2013, 21 DE
JANEIRO, COM AS ALTERACOES EFECTUADAS
PELA LEI N° 102/VI111/2016, DE 6 DE JANEIRO, PELA
LEI N.° 5/IX/2016, DE 31 DE DEZEMBRO, PELA LEI
N.° 20/I1X/2017, DE 31 DE DEZEMBRO, PELA LEI N.°
44/1X/2018, DE 31 DE DEZEMBRO E PELA PRESENTE
LEI DE ALTERACAO

Por mandato do povo, a Assembleia Nacional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 175.° da Constituigao,
o seguinte:

CAPITULO I

PRINCIiPIOS E DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
Objecto

O presente Codigo consagra os principios e regras gerais
aplicaveis aos beneficios fiscais, estabelece o seu contetido
e fixa as respectivas regras de concessio e controlo.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

O presente Codigo aplica-se aos beneficios fiscais nele
previstos, bem como aos beneficios fiscais convencionais
validamente aprovados e ratificados e os previstos em
legislacdo avulsa, designadamente nos cédigos e legislacao
complementar em matéria de Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Singulares e Coletivas (IRPS e IRPC), Imposto
sobre o Valor Acrescentado (IVA), Imposto, de Consumo
Especial (ICE), Imposto de Selo, Imposto Unico sobre o
Patriménio (IUP) e Decreto-legislativo n.° 11/2010, de
1 de Novembro, que aprova os beneficios a construcéo,
reabilitacio e aquisicao de habitacio de interesse social.

Artigo 3.°

Conceitos

1. Sao considerados beneficios fiscais os desagravamentos
fiscais que materialmente representem excepcoes ao
principio da 1gualdade tributaria, fundamentados por
superiores razoes de politica econémica e social ou de
outra natureza extrafiscal.

2. Os beneficios fiscais podem, entre outras, apresentar
a forma de isenc¢oes, reducoes de taxas, crédito de imposto,
dedugbes a matéria coletavel e a coleta.
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